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ETABLIR VNE

RELATION
POSITIVE

AVEC LES APPRENANTS

La relation de confiance se caractérise comme
un lien qui unit deux ou plusieurs personnes,

qui se développe réciproquement a travers le D o
temps et qui peut se perdre. Elle nécessite un =
certain risque et nécessite un engagement. TN

LA’ CONFIANCE EST
MERITOIRE, ELLE SE
« 6AM§ » ET DOIT
ETRE RECIPROAQVE.,

www.observatoirefp.org/gestion-des-relations



